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Rendicion de Cuentas

Programa “Panama Educacion Intercultural
Bilinglie” (EIB)
Programa Aprende Al .
Maximo Educacion Inicial
Propuesta de Jornada Educacidon Técnica
Escolar Unica Superior No Universitaria
Educacién Especial Nutricidn y Salud Escolar




A. Compromisos de Accion (F.C. 2015)

1. Educacion Inicial (4-5)
e Aulas N°
 Docentes N°
e Matricula

2.1TS(s)
e Decision
* Diseno
* |nfraestructura
e Curricular
 Oferta Académica
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3. Estadisticas
* Diagnostico
* Disefio (tecnolégico-humano)
* Respuesta

4. Educacion Bilingue
* Formacion Docente
* Insercion Curricular




5. Educacion Especial
* Fortalecimiento
e Capacitacion Docente
* Impacto en los estudiantes de esta condicion
e Atencidon /Formacion
* Padres
* Comunidad Educativa
* Nifnos/ Joévenes Altas Capacidades




6. Nuevo Modelo Educativo

 Mejorar habilidades de pensamiento
* Resolucion de Problemas

* Promocion de competencias conceptuales

* Energia Eléctrica/Internet




7. Educacion Intercultural Bilinglie

* Formalizar Modelo Operativo
* Implementar Programas

8. Jornada Unica/Extendida
Diseno
 Adopcidn
* Implementacion

9. Perfeccionamiento Docente

* Politicas
* R.R.H.H
* Capacitacion
* Programas
* Implementacion
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10. Nutricion/Salud /Estilos de vida

e Politicas
* Estrategias
e Acciones

11. Evaluacion Integral al Sistema y Procesos

Educativos

 Modelos /Criterios

* Relaciones Internacionales
 SERCE-TERCE
* PISA
* Prueba Nacional
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B. Avances a la fecha- Algunos Indicadores

1. Educacion Inicial 4-5

2014 .. 102,304 2015 ............113,213
66%s 11.6% incremento = 77.6%

= 74 aulas Nuevas (construccion-Planos y Licitacion)
* 2,000 Aulas

= |ncremento del N° de docentes a 2,756
265 Incorporados en 2015
* 4,756 docentes

= 113,213 ninos 4-5 en 2015 == 11.6% = 2014
" |ncremento 11% -77.6% 2015 === 90%
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2. ITS (s)

= Disefio — Licitacion ITSE (Tocumen)
= Diseno Curricular /Oferta Académica === Informe
Alta Comision Empleo
= 5000 estudiantes




Construccion

Laboratorio de Materiales de

Construccién

Construccién de Edificaciones

Supervisor de Acabados de Obras

Soldadura Estructural

Planificacion y Organizacion de Obras

Integracion de Documentos de

Construccién

Mantenimiento Industrial

Mecénica de Vehiculos Livianos

Tecnologia de Aire Acondicionado y

Refrigeracion

Mecanica de Equipo Pesado

Tecnologia Aeroespacial

Avidnica Aeroespacial
Finanzas

Servicios Empresariales

Logistica

Operaciones Logisticas

Asistente Ejecutivo Bilingle
Hospitalidad

Artes Culinarias

Operaciones de Hospitalidad

Guias Turisticos




=  Construccion ITSO (Chorrera)

= Construccion ITSV (Veraguas)

= |NA-ITS (Divisa)




3. Estadisticas Educativas

= Diagnoéstico del problema

= Adquisicion Software (en proceso)

= Capacitacion Personal

* Fortalecimiento en las Regionales (proveedores de la data)
= 85% de las Escuelas reportan estadisticas trimestrales

2015- Preliminar
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4. Educacion Bilinglie para el Sistema

Educativo C g
= Panama Bilingue

Impacto del Abroad Teacher Training Docentesy

Estudiantes
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= Capacitacion de Docentes
= 3010 Total a la fecha
= 1862 localmente (fase inicial)
= 1148 Internacional (fase dos)
*10,000 == 2019

" [Incidencia en el estudiantado — Impacto Curricular
= 13,236 estudiantes KP
8 K1 = 2015 K-1°y2° wmmy 2016
(1 5590 estudiantes ASP
= Decreto que Regula Programa — Certificacion CEB
= |ndicadores — docentes, estudiantes
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Teacher Training Internacional 2015-2016
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5. Educacion Especial

= Sistematizacion de los Informes Mensuales del Servicié de Apoyo Educativo
= O Regiones Educativas Incorporados
= Programas Especiales- Sistema Hospitalario
= (Capacitacion Docente (Altas capacidades de Aprendizaje - Congreso Educacion
Especial
= Resuelto 709 del 25 de febrero de 2016 que desarrolla el Modelo Educativo
para ninos con altas capacidades

= Capacitacion /Atencion en el Tema a Directores
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507 escuelas

705 docentes

101 especialistas
14, 155 estudiantes




6. Nuevo Modelo Educativo -Primaria

= Programa APRENDE AL MAXIMO

= Comprension Lectora
= Razonamiento Matematico
= Solucion de Problemas

= Trabajo en equipo

TICs
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= 2015 Incorporacion de 32,000 estudiantes == 900 docente
= Ciencias Naturales — Estrategias de Indagacion
= Capacitacion de los Docentes
= Elaboracion de Guias Didacticas
* Formacion de Docentes en Modelo STEM
LASPAU - Harvard
Univ. Latina/LSU

= 74 Escuelas Incorporadas a la electricidad

= 1460 con acceso a Internet




= Descubre al Maximo 2015
= Se atendieron en la promocion de las Ferias cientificas
a mas de 300,000 estudiantes a Nivel Nacional
= Actividades de Divulgacion Cientifica
= Ferias Cientificas Zonales, Regionales
= Dotacion de Equipo de Laboratorio a los centros
Educativos del Pais.
= Se ofrecio capacitacion en las distintas Regiones
Educativas donde se entregaron los laboratorios
“Uso, Manejo y mantenimiento de Microscopia”

s ——



Tecnologia

Prende y Aprende al Infraestructura
Maximo con Tecnologia

Aprende al

iViaximo

@cuela \




7. Educacion Intercultural Bilingue
(Pueblos Originarios)
=  En funcion Programa Operativo-Lectura-Escritura- Lengua Nativa

= 84 centros en el pais incorporados

= 510 Docentes Capacitados

= (Metodologia de lecto-escritura en Lenguas Nativas)




8. Jornada Extendida/Unica

= Decreto N° 83 del 26 de febrero de 2016

= Desarrollo del Documento Conceptual

= Desarrollo Guias de Talleres

= 12 escuelas ultimo trimestre 2015

= Capacitaciones/sensibilizacion directores, docentes, Padres de
Familia

= Perfeccionamiento del Modelo en 3 ejes basicos

= Arte
= Ciudadania
= Estilo de Vida Saludable

* Marzo 2016 =) 17 escuelas
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Jornada Extendida

* En el afo escolar 2015, se realiza un diagnéstico y se llegd a la decision de realizar
un piloto con centros educativos que reunieran las condiciones, criterios y pautas
para implementar un programa de esta naturaleza.

* Se identificaron 22 centros educativos, los cuales fueron visitados para evaluar
sus condiciones de infraestructura, se realizaron las reuniones y talleres con la
comunidad educativa y una vez concluida la evaluacién de todos, 13 de los 22
centros iniciaron voluntariamente el programa en el tercer trimestre de 2015.

* Se convocd o invitd nuevamente a los centros educativos que de manera
voluntaria querian participar del programa de Jornada Extendida, Ilamado al que
respondieron 205 centros educativos;

* Esta cifra baja a 192, luego 156, 150 y quedando finalmente 146 centros que
reunen las condiciones basicas para ingresar, pero finalmente solo 95 lo haran en
el afio 2016 y los 51 restantes, en el afio 2017.

* De estos 95 centros, 17 estaran en el programa a partir del 15 de marzo (12
correspondientes a los del programa piloto del tercer trimestre 2015 y 38 son
nuevos centros que se incorporan al programa).

* Los otros 45 lo haran progresivamente durante el aino 2016, una vez hayan sido
atendidos todos los aspectos necesarios y acordados con la comunidad educativa
para poder ingresar al programa.

17 Escuelas iniciaron el 15 de marzo de 2016
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9. Perfeccionamiento Docente

= 1459 Talleres a nivel Nacional == docentes diferentes

= Niveles/especialidades (Liderazgo- Directores/Supervisores)
= 31,356 docentes beneficiados
= Incorporado proceso Evaluacion Informe de Resultados

= Incorporacién de plataforma digital para procesos matricula

publicacidén de Resultados




Resultados de las CAPACITACIONES VERANO 2015

Educacion [
Geografia e Historia ]
Msica
Contabilidad
Cuimica
Familia y Desarrallo Comunitario
Raligion
Ingkts [ -
Fislea/QuirnicaMatematica i 837 Ac clones
Biclogin [
Educacion Amblental g B | s
et —N 22 215 Docentes Capacitados
Lengua Materna/Intercultural Bilingle
Expresiones Artisticas/Bellas Artes/Educacion Artistica
InformaticaTecnclogla

Materias

Comercia

Eduacion Fisica

Profesional y Técnica
Etica y Valares Docantes
Curriculo/Estrategias Didacticas
Educacion Inicial g3

Educacion Especial

Pre: iva Intzgral/Manejo de Corflicto diacian Escalar
Psicoaduativa/Competencia Actitudinal

Ciencias Soclakes

Ciencas Naturalas

Matematicas

Espafcl/Comprension Lactora

Cantidad de Acclones




ﬁ‘“ Primer Congreso Internacional
AR AR de Docentes

* Participantes Presencial: 1.440 docentes

* Participantes Virtual: 5.821 personas
* Talleres: 240

 Conferencistas Internacional: 11
especialistas

* Panelistas y moderadores: 15 expertos
locales
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Capacitacion docente 2016

Actividad Cantidad de Cantidad de

Acciones Docentes
Atendidos
Capacitaciones 652 19.023

| Capacitaciones
"
Directores
Pos Grado en 35
Entorno Virtual de

Aprendizaje

19.152




Componentes

Comprender al Maximo :
Curriculo (Planificacion), Estrategias Didacticas, Comprensidn Lectora
Espariol (Reglas ortograficas, analisis de textos), Inglés (Estrategias)
Proyectos Educativos

Descubrir al Maximo:
Biologia y Areas Cientificas, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Geografia e
Historia, Agropecuaria, Huertos, Medio Ambiente (Control de desechos)

Razonar al Maximo:
Matematica, Fisica, Quimica, Geometria (Origami), Estrategiaspara5y 6|
grado,etc., Contabilidad, Comercio, Evaluacion (Elaboracion de Items)
Juegos de Ajedrez, Pensamiento Logico,Mapas conceptuales, esquemasy
diagramas

Convivir al Maximo:
Educacidn Especial, Educacion Inicial, Formacion Integral (Mediacion Escolar,

Manejo de Confictos, Inteligencia Emocional, manejo del Estrés, Bullen ), Etica
Profesional / Calidad Docente / Primeros auxilios, Taller de Teatro,Taller de Educ.
Fisica, Taller de Expresiones Artisticas

Prender y Aprender:
Tecnologia Educativa, Herramientas de Aprendizaje (Google Drive, Robética), etc,
Laboratorios Virtuales

Acciones de
Capacitacion

26

662 acciones




PROYECCIONES 2016

Marzo/ Abril
* Diplomado, Grupo 1: 150 Directores de Escuelas

* Tecnologias Educativas: 400 docentes
* «El Lider en Ti»: 2000 docentes
Mayo/ Junio

* Encuentro Internacional de Lideres Educativos: 450
directores

* (Capacitacion Docente Receso : 3.000 docentes
* Tecnologias Educativas: 400 docentes

* Diplomado, Grupo 2: 180 Directores

* «El Lider en Ti»: 3000

—



10. Nutricion y Salud Estudiantil

Definicidn de Politicas que Relacionan Nutricién/Salud

= Atacar problemas actuales en la nifiez. Alto % obesidad

Capacitacion a Docentes
= 900 personas en relaciéon al PACE(Programa de Alimentacion
Complementaria Escolar)

= 250 docentes- Congreso Internacional sobre Nutricion

127 docentes capacitados- Programa Nino Saludable

Curso en Linea (Pensemos en Nutricidn)
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= Entrega directa a 1250 Centros de Merienda Escolar
180,000 estudiantes- areas de mas alta vulnerabilidad social
= Tendencia (censo ultimo afo) Disminucidon de desnutricidon
cronica 6.2%
= Censo- Talla- Peso (edad cronoldgica)
= 325 Proyectos Avicolas (Pollos de engorde) y guia para el

manejo del mismo
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11. Evaluacion Integral del Sistema Educativo

= Comisidon Académica (Equipo Universitario) para la definicién de modelo
(nuevo) del desempefio docente
= Revisidon de los fundamentos legales
= (Capacitacion de Supervisores, directores de Centros
= Recepcion, Analisis, Divulgacion de los Resultados de Prueba del LLECE-
2015-2016
= Analisis Comparativo- SERCE- TERCE

= Difusion con distintos sectores del pais
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® |nicio del proceso para participacion en PISA 2018
= Convenio Firmado =— §
= Diseno de |la Propuesta para la elaboracion de la Prueba
Nacional para la Educacion Basica
= Armonizacion con curriculum y pruebas internacionales
= Universidad de los Andes de Bogota

= Universidad Latina de Panama y UDELAS
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Logros de aprendizaje de Panama, por tipo de escuela

Logros de aprendizaje por tipo de escuela, 6to grado
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oy Nuestro sistema educativo
é refleja las desigualdades sociales.
Un sistema moderno compensa las
desventajas sociales.
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indice socioecondmico y cultural promedio de los alumnos de las escuelas
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Creando las condiciones y capacidades hacia PISA

f‘lssw&ae P1/SIA

Familia, cultura, igualdad

Designacion de cargos relevantes del proyecto

Representante de pais antela Junta
de Directiva de PISA

Lic. Marelissa

Tribaldos

= Coordinador Nacional de Proyectos
PISA

Ing. Jahir Calveo

N
MEDUCA
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M Creando las condiciones y capacidades hacia PISA

ESCUELA P/1SIA

Familia, cultura, igualdad

" = Preparacion de pais ] ] . Fortalecimiento capacidades] l = Andlisis de resultados l

l’ = Analisis Capacidades ‘ ‘ _ Apoyoen implementacion ] l = Dialogo politico J
- -CA

MIMSTIRIO 0F (DUCACION
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Evaluacion Educativa

Transformacion curricular

« Centros que incluye el proyecto: 165 (189 totales)
« Bachilleratos hay a la fecha: 16 bachilleratos de
transformacion (Antes 81 bachilleratos)

Mejora en los procesos e instrumentos del SECE
Preparacion para PISA 2018

Evaluaciones nacionales periodicas a distintos
niveles:

« /mo Grado- Matematica y Ciencias- Toda la Poblacion
estudiantil. Marzo-Abril 2015

* Preescolar- Prueba de Habilidades- OEl

Evaluacion docente (Formulario actual data de
los anos 60)
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C. Acciones Complementarias- Otros Proyectos

1. Formacion Docente

=  Comision Interuniversitaria para la definicion de criterios —politicas,
malla curricular- Programas Académicos
= |nstancias Universitarias que forman docentes
= Perfil /Unico

= Formacion académica universitaria(Licenciatura)

" Formacion especifica de competencias docentes
(Posgrado/Maestria)

* Pruebas Psicométricas a lo largo de la carrera (medir
aptitudes-actitudes-vocacion)

= Competencias en Tics

= Competencias de Lenguaje (Inglés)

» Prueba Nacional de Egreso (Certificacion/Idoneidad)
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= Criterios/estrategias en la formacién

= Practicas desde el ano 1
= Dedicacion 24/7 al estudio (S Estado)
= Un semestre/un afio en una universidad
de P.B.
" |nglés
= Metodologias /Tics
" lLiderazgo

= Ultimo ano exclusivo de Practica Docente
= Escuelas Experimentales a su servicio
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2. Infraestructura

" MEP- Resultados 2016 vs 2015
= 632,000 horas/laborables
» 1200 personas (instituciones de seguridad,
Ministerios, Padres de Familia-MEDUCA
= Escuelas Beneficiadas
" Estudiantes Beneficiadas
" Programas de Formacion en los ninos

=" Lider en mi
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ESCUELA
PRIMERO

Familia, cultura, igualdad
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MEDUCA

PARA TODA LA VIDA

MINISTERIO DE EDUCACION

Mi Escuela Primero Comunitario

UNIVERSO: 2,700 ESCUELAS PEQUENAS
Plan de mejoras para 729 escuelas pequeiias, a través de Juntas Comunales

729 Escuelas

180 juntas +70,000

comunales

Inversion
$2,8 Millones
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MEDUCA

PARA TODA LA VIDA

MINISTERIO DE EDUCACION

Mi Escuela Primero Comunitario

» 370 Adicionales con apoyos extraordinarios con fondos FECE

370 Comunidades Inversion

Educativas $8,1 Millones
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GOBIERNO DE LA REPIJ?LICA DE

N PANAMA =

MEP Empresa Privada

OBJETIVO DE MI ESCUELA PRIMERO - ESCUELAS GRANDES

* Mejora de 403 escuelas que cuenten con 500 o mas estudiantes a través de alianzas publico-privadas.
* Licitacion de 100 escuelas grandes para remodelacion a través de MEDUCA

ESTATUS A FEBRERO 2016

v'Escuelas finalizadas:

v'Escuelas en ejecucion:

114,644 estudiantes

beneficiados

vEn inicio de obra:

v'En fase de negociacion:
v'Total escuelas




Nuevos Proyectos de

v

/)

S 58 Millones

- /

o

MEDUCA
I nfr aestructura MINISTERIO DE EDUCACION
$ 305 Millones
(Y
76 Escuelas Licitadas / \
en periodo Varela 4 ) 18 Escuelas para
$ 126 Millones 59 entregar 29 de
Escuelas en febrero
Se han entregado 26 Ejecucion ‘ $ 17 Millones
ordenes de proceder
(gestion Varela) + 9 41 Escuelas por
del periodo anterior $121 terminar
35 proyectos Millones $ 104 Millones

v




Mironé, Nurum, Nole
Duima (63 escuelas)
$ 93,7 Millones

v

Nuevos Proyectos de Va4
Infraestructura MEDUCA
. MINISTERIO DE EDUCACION
S 277 Millones
Reemplazo de
Aulas Rancho: 4 ™\
Escuelas Nuevas: Proyectos BID/
44 Escuelas en Muné 16 Escuelas MEDUCA
$ 35,1 Millones $ 117 Millones 16 Ampliaciones de
Escuelas
En pliegos: Besiko, \_ W, \_$ 314 Millones /
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MEDUCA

Resumen —=&

e Escuelas
1'238 Impactadas

e Estudiantes
beneficiados
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MEDUCA

A DA LA
MINISTERIO DE EDUCACION

Colegio Félix Olivares (Chiriqui)
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MEDUCA

PARA TODA LA VIDA

MINISTERIO DE EDUCACION

Primer Ciclo Santa Librada
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Nuevo Progreso (San MEDUCA

M i g ue I i to ) MINISTERIO DE EDUCACION

= il |
I g I,




v

Colegio Monsenor MED‘/"UCA

PARA TODA LA VIDA

Fran Cis Co BeCkm an MINISTERIO DE EDUCACION




CULTURA GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE
N PANAMA EEm

I» Calidad de la Educacién “Liderazgo es

:> Participacion de maestros
MEJORA > Satisfaccion /participacion de

I
I comunicar el valory
I
I
| padres |
I
I
I

potencial de las

| . personas tan
» Seguridad de los alumnos

> Retencion y aumento de la
| matricula escolar |

claramente que se
sientan inspiradas a
verlo en ellas

mismas.”
I Desercion Escolar |

REDUCE |> Acoso Escolar
* Indisciplina __________ | ElLiderenMi1”

La grandeza empiezq aqul

—Stephen R. Covey




Sostenibilidad del Proyecto

Apoyo y Compromiso

#1 #2

* Vice Ministerio de Infraestructura * Acciones de RSE
Meduca Empresa Privada




= Replanteamiento de la Regla (Grado Académico)
= Formacion Gerencial de Centros Educativos

L ———

Marco filosofico-social de la educacion como
proceso

Planificacion de Procesos y Proyectos
Finanzas /Contabilidad

Liderazgo /Negociacion

Etica y Valores n la gestion

Practica Profesional en Centros Educativos




3. Formacion de Directores

(Gerentes de Centros Educativos)

= Concurso 200 plazas vacantes
= 40% titulos y grados
" 60% competencias gerenciales, sociales y
personales
= Escuelas de Negocios-Empresa Privada




4. Replanteamiento Modelo de Bachilleratos

= Bachillerato Unico- Flexible

= Asignaturas electorales (preferencia estudiantil)

= \ocacional
= Cientifica

= Humanistica
= Artes

= Deporte




5. Proyectos Especiales de Atencion a
Poblacion Desertoras (Recuperacion de
estudiantes que salen del sistema y poblacion
carcelaria)

6. CONASED- Educacion Politica de Estado-
Politica de Sociedad
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iGIRALIAS!




